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PROGRAMA TECNOBECAS — CONVOCATORIA 2019
BASES

| - GENERALIDADES:

OBJETO: Las Tecnobecas tienen por objeto la ejecucion de précticas de formacién profesional
orientadas a actividades cientificas, tecnoldgicas y de gestion, bajo la conduccion de Directores,
tendientes a favorecer la formacién de recursos humanos y sin implicacién alguna de relacion de
dependencia presente o futura.

DESTINATARIOS: Las Tecnobecas estan destinadas a profesionales de hasta dos afios de
egresados, considerandose para establecer dicho término la fecha que figura en el diploma que
acredita el pertinente titulo otorgado por la institucion respectiva.

LUGAR Y AMBITO DE LAS PRACTICAS: Los Tecnobecarios se desempefiaran en el Centro
de Excelencia en Productos y Procesos (CEPROCOR), en sus sedes de la Ciudad de Coérdoba (calle
Alvarez de Arenales 180 - CBA) o del Complejo Santa Maria de Punilla (Santa Maria de Punilla -
SMP), en el marco de las Unidades o Area que se especifique, conforme la disciplina de su
conocimiento. Eventualmente, podra realizarse una rotacion interna en otra Unidad o Area del
CEPROCOR, acorde a la disciplina de conocimiento del Tecnobecario, a fin de ampliar sus areas
de préctica.

DURACIONY HORARIOS DE LAS PRACTICAS: Las practicas de las Tecnobecas iniciaran el
dia 1 de abril del 2019, tendran una duracion de doce (12) meses y se realizaran durante treinta (30)
horas semanales, entre las 8:00 y las 18:00 horas en dias habiles administrativos, segln se acuerde
con el Director y el Responsable del sector donde se desempefie el Tecnobecario.

ESTIPENDIO - BENEFICIOS: Los Tecnobecarios percibiran un estipendio mensual de Pesos
Diez Mil ($10.000,00.-), un seguro de cobertura de riesgos en el lugar de las précticas y en el caso
de desempefiarse en la Sede del Complejo de Santa Maria de Punilla podran utilizar el transporte
hacia la misma, desde la Sede Ciudad de Cordoba y de vuelta, a cargo del CEPROCOR. A fin de
comenzar a percibir estos beneficios, los interesados deberan completar y presentar los formularios
gue a tales efectos se les indiquen.

CRONOGRAMA:

ACTIVIDAD

Desde 01/03/2019 al Presentacion de Solicitudes

11/03/2019

12/3/2019 Recepcion de excusaciones y recusaciones de miembros de
Comision - en dias habiles administrativos, en horario de 10:00 a
14:00.

13/3/2019 Resolucion de Directorio del CEPROCOR de excusaciones y

recusaciones, si las hubiere y, en tal caso, conformacion
definitiva de Comision
14/03/2019 y 19/03/2019 | Entrevistas personales

20/03/2019 Conclusion de la evaluacién — Orden de Mérito

Sede Santa Maria de Punilla
Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla
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VACANTES - PERFILES: El nimero maximo de vacantes en la presente convocatoria es de
ocho (8), para desempefiarse en las Unidades o Area y sede gue a continuacion se detallan:

Unidad/ Area Perfil de formacion requerido Sede
(Referencia para la inscripcién)

Sistemas Informaéticos y Telecomunicaciones Anexo | —E SMP

Espectroscopia Anexo | -F SMP

Alimentos Anexo | -G SMP

Aguas Anexo | —H SMP

Auditoria de Procesos Anexo | -1 CBA

Calidad, Higiene y Seguridad Anexo |- SMP

Recursos Fitogenéticos. Semillas Anexo | - K SMP

Microbiologia Anexo | - L CBA

Il - PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION Y SELECCION:
A) Presentacion de Solicitudes — Requisitos - Consultas:

El aspirante a Tecnobecario deberd cargar sus datos personales, antecedentes laborales y
curriculares ingresando en la web http://ceprocor.cba.gov.ar/ o a través de la aplicacion movil para
Android o 10S en las tiendas Google Play o Play Store respectivamente, los datos ingresados
tendran el caracter de declaracién jurada. Una vez finalizada la carga y enviado el formulario la
plataforma enviara un mail de confirmacién.

En caso de fallas en el sistema electrénico de carga de datos el aspirante a Tecnobecario debera
presentar el formulario Solicitud de Tecnobeca (Anexo I-A) con la documentacion anexa que se
indica en el mismo y su Curriculum Vitae, completos y con caracter de declaraciones juradas, en la
Mesa de Entrada del CEPROCOR en su sede Ciudad de Cordoba (Alvarez de Arenales 180) en
dias habiles administrativos, en horario de 10:00 a 14:00. Para envios por correo postal, se
considerard la fecha de imposicion del correo como la de efectiva presentacion.

No se le dara curso a solicitudes enviadas en forma incompleta o fuera de término.

En el caso de ser convocado a entrevista de seleccion, debera llevar a la misma la documentacion
original cargada en la plataforma. En la entrevista seran evaluadas, con la modalidad multiple
choice las Bases de la Convocatoria y cuestiones técnicas relativas a los conocimientos declarados.

Cada aspirante a Tecnobecario podra presentarse como maximo en dos Unidades o Area.

Toda documentacion que se adjunte mas alla de lo solicitado o luego del término previsto para
recepcion de Solicitudes, no sera considerada.

Las consultas deberan realizarse por correo electronico a la siguiente direccion de e-mail:
consultas@ceprocor.uncor.edu o0 a través de la aplicacion movil.

B) Evaluacion de Solicitudes y Adjudicacion:

Las Solicitudes recibidas serdn remitidas para su evaluacion a la Comision correspondiente a la/s
Unidad/es o Area (referencia de inscripcion) que el aspirante haya manifestado de su interés, la
cual se encontrara conformada segun lo detallado infra, en el presente apartado.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, B Juniors Complejo Hospetalario Santa Mari de Punilla
(XS004AAP) Cledoba X5164
54 -0351) 4342490 Tel: + (54 - 03541) 48565
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Los aspirantes podran recusar a miembros de la Comision que le corresponda, en base a lo
establecido en el Art. 6° de la Ley de Procedimientos Administrativos 5350. Asimismo, los
miembros de la Comision deberan excusarse por las mismas causales. A sus efectos, los aspirantes
deberdn indicar en la Solicitud de Tecnobeca la existencia de vinculos con personal del
CEPROCOR. Las decisiones del Directorio del CEPROCOR sobre los incidentes de recusacion o
excusacion seran irrecurribles.

La Comision evaluard conforme los criterios de evaluacion estipulados en el Registro de
Evaluacion (Anexo | - B), en base a los antecedentes académicos y cientifico-tecnolégicos o de
gestién obrantes en su Solicitud, ejercicios practicos y entrevistas personales realizadas por el
mismo, considerando las caracteristicas generales y especificas de las actividades propias de la
disciplina de que se trate.

Unidad / Area (Referencia para Miembros la Comision
inscripcién) evaluadora

Laura Morcillo
Marcelo Machado
Guillermo Darbyshire

Comisién Evaluadora

| Sistemas Informéticos y
Telecomunicaciones

Marcela Inga

I Espectroscopia Raul Badini
Guillermo Darbyshire

Fabiana Maldonado
1 Alimentos Marcelo Machado
Guillermo Darbyshire

Soledad Miralles
AV Aguas Marcelo Machado
Mariela Andreu

Andrea Alessio

Auditoria de Procesos
Nancy Passalacqua

V o Marfa Laura Maggi
Microbiologia Del Bo Carolina
VI Cristina Pareja
Calidad, Higiene y Seguridad Noemi Reartes

Gustavo Ceballos
Eugenia Maggi

VIl Recursos Fitogenéticos Lorena Palacios

Raul Badini

Cuando lo consideren pertinente, las Comisiones Evaluadoras podran evaluar perfiles de candidatos
que hayan optado por otras Unidades o Area.

Oportunamente los resultados de las evaluaciones seran elevados al Directorio del CEPROCOR a
fin que éste establezca, mediante Resolucion, el Orden de Mérito para el otorgamiento de la
Tecnobeca, resolucion que estaré sujeta a autorizacion previa en los términos del Art. 51 del Dec
1791/15, ratificado por Ley 10.337.y que sera oportunamente notificada a los interesados. El
CEPROCOR, a través de los medios que establezca, hara publica la lista de beneficiarios de
Tecnobecas y comunicard al aspirante el otorgamiento o el rechazo de su Solicitud. Los interesados
podrén solicitar la vista de la evaluacion que fuera objeto su Solicitud luego de recibir dicha
comunicacion.

No se concedera vista del expediente al interesado durante todo el trdémite de evaluacion. El
procedimiento de evaluacion es reservado hasta el dictado del acto resolutivo correspondiente,
momento a partir del cual el interesado podra tramitar la vista.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
80, P* Juniors Complojo Hospetalario Santa Mari de Punilla
4AAP) Cévdoba X5164

Tel: + (54 - 03541 ) 48565

;4 {54 - 03541) 4848181



CEPROCOR & CORDOBA | § hmRE

CENTRD OF EXCTLENCIA BN PROCOUCTDS Y FROCESOS

DE LOS DIRECTORES:

El CEPROCOR asignara a cada Tecnobecario un Director (o dos Codirectores) responsable, quien
deberd ser un investigador del Centro en la disciplina o area temética de la cual se trate la
Tecnobeca o el responsable del Area pertinente.

El Director orientard y dirigird la ejecucion de las practicas de formacion del Tecnobecario en
forma personal, debiendo, a tales efectos, elaborar un Programa de Capacitacion y Entrenamiento
para el Tecnobecario, con el aval del Responsable del sector donde éste se desempefie.

Asimismo, el Director debera brindarle al Tecnobecario el acceso necesario a la infraestructura del
sector correspondiente y la informacién que éste requiera, debiendo controlar la efectiva
realizacion de las actividades de investigacion. Ademas, deberd informar al Directorio del
CEPROCOR la evaluacion del desempefio del Tecnobecario.

El Director debera garantizar que se imparta formacion tedrico préctica al Tecnobecario en el Area
de su especialidad y promover la formacion del mismo, especialmente en el area de conocimiento
de la Tecnobeca y fomentar su perfeccionamiento técnico.

El Director no podra ausentarse por un periodo superior a los sesenta (60) dias consecutivos, sin
gue se haya designado un Director sustituto.

CONVENIO INDIVIDUAL DE TECNOBECA - ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:
Previo al inicio de las précticas, cada Tecnobecario suscribirda un “Convenio Individual de
Tecnobeca” (Anexo | - C) en el que se indicara disciplina, area, laboratorio, tema, Director, lugar
de desarrollo de las practicas y demas particularidades. Asimismo, suscribird un “Acuerdo de
Confidencialidad” (Anexo | - D) en virtud del eventual acceso que pudiera tener a resultados de
estudios de terceros u otra informacion confidencial en razén de las practicas en laboratorios y
oficinas del Centro.

OBLIGACIONES y DERECHOS DE LOS TECNOBECARIOS:
Son obligaciones de los Tecnobecarios:

a) Cumplir en tiempo y forma las practicas de formacion y el Programa de Capacitacion y
Entrenamiento, bajo la conduccidn de su Director.

b) Informar por anticipado cualquier modificacion en los datos declarados.

¢) Concurrir a las entrevistas y reuniones a las que fuese convocado por el CEPROCOR vy
poner a disposicién del CEPROCOR toda la informacion relativa al desarrollo de sus
practicas.

d) Informar al CEPROCOR, cualquier conocimiento, desarrollo o innovacién susceptibles de
ser registrados intelectualmente o resultado transferible al sector de produccion de bienes y
servicios logrado, a los que haya llegado como consecuencia de las actividades realizadas,
en un plazo no mayor a treinta (30) dias luego de producido el mismo.

e) Observar los reglamentos internos y demas disposiciones del CEPROCOR que hagan a sus
tareas.

f) Presentar informes sobre sus tareas cuando el Director o las autoridades del CEPROCOR
lo consideren oportuno.

Son derechos de los Tecnobecarios:

a) Desarrollar aquellas actividades relacionadas con su formacion que su Director considere
necesarias.

b) Contar con un seguro de riesgos por accidentes en el lugar de las précticas, contratado por
el CEPROCOR durante el periodo de duracion de la Tecnhobeca.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla

B ranes Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla
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¢) Ausentarse de su lugar de trabajo por los siguientes motivos:
i. Académicos de posgrado: parciales o examenes finales por un periodo maximo de 5 dias
hébiles durante el periodo previsto para la Tecnobeca.
ii. Descanso Anual: Los Tecnobecarios podran ausentarse de su lugar de trabajo por un
total de hasta diez (10) dias habiles por afio como descanso anual. El periodo de descanso
debera ser coincidente con los recesos establecidos en el lugar de trabajo aprobado por el
CEPROCOR para desarrollar la Tecnobeca.
iii. Por razones particulares: hasta cinco (5) dias habiles con un méximo de dos (2) por
mes.

Cualquier solicitud de licencia, permiso o cambio de horario debera ser informado formalmente al
CEPROCOR, con la firma del Tecnobecario y de su Director y sera tratada por el Responsable del
sector.

INFORME FINAL - CERTIFICADO: Dentro de los treinta (30) dias de finalizado el periodo
previsto para la ejecucion de la Tecnobeca, cada Tecnobecario debe presentar un informe final con
el detalle de las actividades realizadas acompafiados por la evaluacion efectuada por el Director y
el Responsable del sector donde se haya desempefiado. Dentro de los quince (15) dias de
presentado el informe precedentemente indicado, cada Tecnobecario recibira un certificado del
CEPROCOR que acreditara las actividades realizadas, la capacitacion adquirida, el plazo de
efectivamente cumplido. A consideracion del Directorio del Centro se otorgara certificado a
quienes hayan cumplido al menos el cincuenta por ciento del plazo previsto para la Tecnobeca.

RENUNCIA A LA TECNOBECA: ElI Tecnobecario podra, con causa justificada y
comunicandolo al Director, al Gerente de Coordinacion Productiva y al CEPROCOR, con quince
(15) dias de antelacién como minimo, interrumpir el desarrollo de sus tareas y presentar por escrito
su renuncia a la Tecnobeca. La renuncia debera ser ingresada a través del Sistema Unico de
Atencidon al Ciudadano (SUAC) y ser dirigida a la Presidencia del Directorio, en caso de no
cumplir con la antelacién estipulada no se entregara el Certificado del apartado anterior.

CANCELACION DE LA TECNOBECA: El CEPROCOR podré resolver la cancelacion de las
Tecnobecas en los siguientes casos:

e Cuando exista solicitud justificada del Director y/o del Responsable del sector en que se
desempefie el Tecnobecario, ante el incumplimiento de las tareas de investigacién o
académicas, o por causas reiteradas de otra indole que merezcan el cese de la Tecnobeca.

e Incumplimiento manifiesto de las obligaciones del Tecnobecario, tales como la inasistencia
o0 el abandono de las préacticas sin causa justificada.

e Por falsedad, ocultamiento u omision de los datos consignados en las Declaraciones
Juradas presentadas ante CEPROCOR.

En estos casos, el CEPROCOR resolvera el cese inmediato de la Tecnobeca y el Tecnobecario sera
inhabilitado para recibir, en lo sucesivo, Tecnobecas u otros beneficios que otorgue el
CEPROCOR.

En caso de renuncia a la Tecnobeca o cancelacién de la misma se podra proceder al reemplazo del
Tecnobecario, asignando la Tecnobeca vacante de conformidad al Orden de Mérito pertinente, en
tanto sea viable la capacitacion del mismo en el tiempo faltante para el cumplimiento del plazo de
doce (12) meses. Solo seré procedente el reemplazo de las Tecnobecas renunciadas hasta el 31 de
agosto de 2019. En tal caso, el Tecnobecario reemplazante realizara las préacticas durante el tiempo
restante de dicho plazo. En tales supuestos se efectivizard el reemplazo mediante Resolucion de
Presidencia del CEPROCOR, procediéndose a la firma del consecuente “Convenio Individual de
Tecnobeca” (Anexo I -C) y “Acuerdo de Confidencialidad” (Anexo I - D).

Sede Santa Maria de Punilla
Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla
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ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO DEL CEPROCOR: El Directorio del CEPROCOR
interpretara y aplicard las presentes Bases, resolviendo ademas, en toda cuestion que se suscite
derivada de aquellas situaciones no previstas en las mismas.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, P* Juniors Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
(X5004AAP) Cévdoba {X5164)
Tek + (54 -0351) 4342490 Tel: + (54 -03541) 485651
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Se debe acomparfiar fotocopia de TODOS los titulos, diplomas y certificados.

Sl NO

Sl NO

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla )
Av. Alvarez de Arenales 180, B Juniors. Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
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Se debe acompafiar fotocopia de TODOS los titulos, diplomas y certificados.

OTROS ANTECEDENTES

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Puniila
Av. Alvarez de Arenales 180, B Juniors Compleojo Hospitalario Santa Mari de Punilla
(X5004AAP) Cévdoba X5164)
Tek + (54 -0351) 43424%0 Tel: + (5S4 -03541) 485651
Fax: 4 (54 ..035)) 4342730 Fax: 4 {54 - 0354)) 4ga181
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1) La veracidad y exactitud de la totalidad de los datos consignados.

2) Poseer la documentacion que respalda la totalidad de la informacién vertida en el presente

Formulario, la que debera ser presentada a requerimiento de la Comision.

3) Vinculos (relaciones personales, parentesco por consanguineidad o afinidad) con personal del
CEPROCOR:

No poseo / Poseo (detallar)......... ...,

LUGAR: FECHA:

FIRMA Y ACLARACION DEL INTERESADO:

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, P* Juniors Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
(XS004AAP) Covdoba {X5164)
Tek + (54 -0351) 4342490 Tel: + (54 -03541) 485651

Fac: 4 (54 . 035)) 4342730 Fax: 4 {54 - 03541) 484181
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ANEXO | -B
PROGRAMA TECNOBECAS - CONVOCATORIA 2018
REGISTRO DE EVALUACION - CRITERIOS DE EVALUACION

Referencia para inscripcion Miembros de la Comisién

Aspirante (nombre):

A)
Calificacion (s6lo
DETALLE ( Antecedentes Presentados) Rango de puntaje si cumple el
requisito)
Estudios terciarios lab
Estudios universitarios las
Cursos con certificados las
Idiomas las
Informatica tas
Total A
B)
CARACTERISTICAS A EVALUAR ( Entrevista . Ny
personal) Rango de puntaje Calificacion
Capacidad de comunicacién — Expresion lab
Proyeccion y estabilidad profesional - Expectativas lab
Conocimientos especificos sobre el area la5
Conocimientos generales sobre la Institucion la5
Total B
Total A+B
OBSERVACIONES:
Fecha:
Firmas de la Comision:
Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
0 Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
(X5164

Tel: + (S4 - 03541) 485651
F 34 - 0354)) 4881814

Faw: 4
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ANEXOI-C
PROGRAMA TECNOBECAS - CONVOCATORIA 2019
CONVENIO INDIVIDUAL DE TECNOBECA

Entre el Centro de Excelencia en Productos y Procesos (en adelante denominado CEPROCOR)
representado por el Ministro de Ciencia y Tecnologia a cargo de la Presidencia del Directorio del
CEPROCOR Dr. Carlos Walter Robledo y ....., D.N.I. ....., en adelante el Tecnobecario, se celebra
el presente Convenio Individual de Tecnobecas en el marco del Programa Tecnobecas —
Convocatoria 2018, cuyas bases fueran aprobadas mediante Resolucion de Directorio del
CEPROCOR y que el Tecnobecario declara conocer y aceptar y conforme los siguientes términos y
condiciones:

PRIMERA: Objeto: Por el presente se formaliza la asignacion del Tecnobecario en razon de
haber resultado adjudicatario de una Tecnobeca, conforme Resolucién de Directorio del
CEPROCOR. Asi, en virtud de sus conocimientos y su ubicacion en el Orden de Mérito, ha sido
asignado a.... para la ejecucion de practicas de formacién profesional orientadas a actividades
cientificas, tecnolégicas y de gestion sin implicacion alguna de relacion de dependencia presente o
futura.

SEGUNDA: Lugar y ambito de las practicas: El Tecnobecario se desempefiara en la Sede ....del
CEPROCOR sita en ....., en [Unidad / Area].Eventualmente, podra realizarse una rotacion interna
en otra Unidad o Area del CEPROCOR, acorde a la disciplina de conocimiento del Tecnobecario,
a fin de ampliar sus areas de préctica.

TERCERA: Duracion y horario de las précticas: ElI Tecnobecario iniciara las practicas de
Tecnobeca el dia 1 de abril del 2019 y finalizara el dia 31 de marzo de 2020, indefectiblemente, de
manera improrrogable, sin necesidad de notificacion de ningun tipo. El Director y el Responsable
del ....han acordado que el Tecnobecario realizard las practicas durante treinta (30) horas
semanales, conforme el siguiente cronograma semanal:

Dia Horario
Lunes habil administrativo XXX
Martes habil administrativo XXX
Miércoles habil administrativo XXX
Jueves habil administrativo XXX
Viernes habil administrativo XXX

CUARTA: Estipendio — Beneficios: El Tecnobecario percibird un estipendio mensual de pesos
diez mil ($10.000.-) por mes vencido. Asimismo, contara con un seguro de cobertura de riesgos por
accidentes personales en el lugar de las practicas, con el servicio de asistencia de urgencias y
emergencias de ECCO vy, en caso de desempefiarse en la Sede del Complejo de Santa Maria de
Punilla, podré utilizar el transporte hacia la misma, desde la Sede Ciudad de Cordoba y de vuelta,
provisto por el CEPROCOR.

QUINTA: Director - Programa de Capacitacion y Entrenamiento: EI CEPROCOR asigna
como Director/es responsable del Tecnobecario a ...., quien/es debera/n orientarlo y dirigirlo en la
ejecucion de las practicas de formacion, conforme el Programa de Capacitacion y Entrenamiento,
que cuenta con el aval del Responsable del sector donde éste se desempefiard, que se detalla a
continuacion:

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvares de Arenales 180.B ranes Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla
vdoba X5164
5 24%0 Tel: + (54 -03541) 48565
59) 4342730 Fax' 4 {54 . 03541 484181
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Habilidad a desarrollar Acciones Fecha planificada
XXX XXX XXX
XXX XXX XXX
XXX XXX XXX

SEXTA: Son obligaciones del Tecnobecario:

a) Cumplir en tiempo y forma las practicas de formacion y el Programa de Capacitacion y
Entrenamiento, bajo la conduccion de su/s Director/es.

b) Informar por anticipado cualquier modificacion en los datos declarados.

¢) Concurrir a las entrevistas y reuniones a las que fuese convocado por el CEPROCOR y
poner a disposicién del CEPROCOR toda la informacion relativa al desarrollo de sus
précticas.

d) Informar al CEPROCOR, cualquier conocimiento, desarrollo o innovacion susceptibles de
ser registrados intelectualmente o resultado transferible al sector de produccion de bienes y
servicios logrado, a los gue haya llegado como consecuencia de las actividades realizadas,
en un plazo no mayor a treinta (30)dias luego de producido el mismo.

e) Observar los reglamentos internos y demas disposiciones del CEPROCOR que hagan a sus
tareas.

f) Presentar informes sobre sus tareas cuando el Director/es o las autoridades del
CEPROCOR lo consideren oportuno.

g) Presentar un informe final, con el detalle de las actividades realizadas acompafiado por la
evaluacion efectuada por el/los Director/es y el Responsable del sector donde se haya
desempefiado dentro de los treinta (30) dias de finalizada la Tecnobeca.

SEPTIMA: Son derechos de los Tecnobecarios:

a) Desarrollar aquellas actividades relacionadas con su formacion que su Director considere
necesarias.

b) Contar con un seguro de riesgos por accidentes en el lugar de las practicas, contratado por
el CEPROCOR durante el periodo de duracion de la Tecnobeca.

¢) Ausentarse de su lugar de trabajo por los siguientes motivos:

i. Académicos: parciales o exdmenes finales por un periodo maximo de 5 dias habiles
durante el periodo previsto para la Tecnobeca.

ii. Descanso Anual: Los Tecnobecarios podran ausentarse de su lugar de trabajo por un
total de hasta diez (10) dias habiles por afio como descanso anual. El periodo de descanso
deberéa ser coincidente con los recesos establecidos en el lugar de trabajo aprobado por el
CEPROCOR para desarrollar la Tecnobeca.

iii. Por razones particulares: hasta cinco (5) dias habiles con un méaximo de dos (2) por
mes.

d) Renunciar a la Tecnobeca, comunicandolo por escrito al Director y al CEPROCOR, con
quince (15) dias de antelacién como minimo, pudiendo interrumpir el desarrollo de sus
tareas con causa justificada.

e) Obtener un certificado del CEPROCOR que acredite las actividades realizadas y la
capacitacion adquirida en la Tecnobeca, dentro de los quince (15) dias de presentado el
informe final.

Cualquier solicitud de licencia, permiso o cambio de horario debera ser informado formalmente al
CEPROCOR, con la firma del Tecnobecario, su Director y debera contar con el visto bueno de
quien desempefie la funcion de Coordinacién Productiva.

OCTAVA: Cancelacion de la Tecnobeca: EI CEPROCOR podra resolver la cancelacion de las
Tecnobecas en los siguientes casos:
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a) Cuando exista solicitud justificada del Director/es y/o del Responsable del sector en que se
desemperfie el Tecnobecario, ante el incumplimiento de las tareas de investigacion o
académicas, o por causas reiteradas de otra indole que merezcan el cese de la Tecnobeca.

b) Incumplimiento manifiesto de las obligaciones del Tecnobecario, tales como la inasistencia
o el abandono de las précticas sin causa justificada.

¢) Por falsedad, ocultamiento u omision de los datos consignados en las Declaraciones
Juradas presentadas ante CEPROCOR.

NOVENA: Declaracion: El Tecnobecario declara -en forma expresa y bajo juramento- que no
tiene ningun impedimento legal ni incompatibilidad alguna, ni desempefia empleo o cargo y/o
funcion en la administracion publica (nacional, provincial, municipal, comunal) ni en otro
organismo autarquico y/o descentralizado dependiente de aquélla ni en empresa o sociedad
dependiente del Estado Provincial.

DECIMA: Jurisdiccion y Domicilios: A todos los efectos de la Tecnobeca se constituyen los
siguientes domicilios especiales donde seran validas todas las notificaciones que se cursen:
Tecnobecario: ..... Ciudad de Cérdoba.

CEPROCOR: Alvarez de Arenales 180 B° Juniors, Ciudad de Cordoba

Tecnobecario y CEPROCOR se someten a la jurisdicciéon de la Provincia de Cérdoba y a la
competencia de los Tribunales Ordinarios competentes en materia Contencioso — Administrativa en
la Primera Circunscripcion del Poder Judicial de la Ciudad de Cordoba y renuncian, en forma
expresa e irrevocable a otra jurisdiccion que corresponda 0 eventualmente, pudiera
corresponderles.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Cordoba, a los ...dias del mes de ....de 2019.
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ANEXOI-D
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El Centro de Excelencia en Productos y Procesos (CEPROCOR) representado por el Ministro de
Ciencia y Tecnologia a cargo de la Presidencia del Directorio del CEPROCOR Dr. Carlos Walter
Robledo, previene al Tecnobecario suscriptor, en un todo de acuerdo con lo normado por la Ley
Nac. 24.766, Articulo 3, de la Obligacién de Confidencialidad sobre Informacion y Productos
legitimamente bajo control de una persona, que se divulgue indebidamente de manera contraria a
los usos comerciales honestos, que contraen los Tecnobecarios.

Articulo 1°: Obligacién de confidencialidad y no utilizacion.

El CEPROCOR podria revelar por cualquier medio, en forma oral, escrita o visual, cierta
informacién, datos y/o materiales que pueden ser considerados como confidenciales, secretos,
propios o de posesion de origen (de ahora en mas Informacion Confidencial) al Tecnobecario, en el
desempefio de su Tecnobeca. En tal caso, este se compromete a mantener, guardar y sostener en
secreto, toda la Informacién Confidencial, de cualquier tipo y caracteristicas y no revelarla total ni
parcialmente, directa o indirectamente, a ninguna tercera parte, ni tampoco hacer uso de tal
informacién sin el consentimiento previo y por escrito del CEPROCOR.

Articulo 2% Duracion del acuerdo. Extension de las Obligaciones de Confidencialidad y NO
Utilizacion. El presente Acuerdo durard mientras el Tecnobecario goce de la Tecnobeca en el
marco de la que se celebra. La extension de la/las obligaciones mencionadas, sera de diez (10)
afios, a partir de la fecha de la revelacion, y perdurard/n aln ante la expiracién del presente
acuerdo.

Al finalizar la Tecnobeca, el Tecnobecario debera restituir la documentacién original que contenga
Informacién Confidencial, debiendo destruir toda copia que de la misma hubiere realizado, asi
como todo aquello que obrare en su poder derivado de esa informacién o relacionado con ella.

Articulo 3°: Acciones por incumplimiento del Acuerdo de Confidencialidad.

La violacién de los términos del presente acuerdo, incluso su tentativa, sera considerada un hecho
grave, en tal sentido, toda divulgacién de Informacion Confidencial se considera un dafio y un
perjuicio econémico susceptible de ser resarcido.

En caso de incumplimiento de las Obligaciones de Confidencialidad y No Utilizacion, de parte del
Tecnobecario, dara derecho al CEPROCOR a ejercer las acciones civiles y penales que
correspondan y las que establece el articulo 11 de la mencionada Ley 24.766.

Articulo 4°: Seguridad informética. EI Tecnobecario conoce y acepta de conformidad que el
CEPROCOR se reserva el derecho a verificar y auditar los archivos y registros informaticos de las
computadoras a las que el Tecnobecario tenga acceso. Asimismo podra verificar y auditar los
correos electronicos que se reciban y remitan en y desde la casilla de correo que le fuera asignada
al Tecnobecario, en su caso.

En conformidad con los términos del presente acuerdo, se firman dos (2) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto y se hace entrega de copia del texto de la Ley 24.766, para vuestro
conocimiento y mejor cumplimiento, en la Ciudad de ..., a los ....dias del mes de ....de 2019.

Tecnobecario
Firma

Aclaracién
DNI
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TODOS

ANEXO I -E
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Asistente informatico

Unidad (area, sector): Sistemas informaticos y telecomunicaciones
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca

Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Bajo las directrices del Responsable del &rea:

Interactuar con otras funciones del area y de soporte a la misma, para el pleno alcance
de los requerimientos del usuario.

Gestionar ( organizar, ejecutar y auto-controlar) las actividades del area en el
marco de Calidad y seguridad definido.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Participar en la actualizacion y mantenimiento de los sistemas informaticos.
Ayudar en la operacion de las herramientas informaticas de hardware o software
al personal del Ceprocor.

Participar del desarrollo de sistemas informaticos segln requerimientos de las
areas.

Instalar y configurar impresoras locales y en red.

Generar incidentes por problemas reportados por el area o los usuarios para
resolver temas que competen a la Subsecretaria de Informatica y
Telecomunicaciones.

Dar alta y mantener actualizado el inventario de computadoras en el sistema de
gobierno.

Configurar y mantener herramientas de ofimatica (Procesador de textos, planilla
de célculos, correo electronico, navegador de internet, antivirus) en las PCs del
CEPROCOR.

4- RESPONSABILIDADES

Sostener una vocacion de actualizacion permanente sobre sus capacidades y
conocimientos de su especialidad y comprometerse con su aplicacion en el
trabajo.

Retro-alimentar al Coordinador sobre los resultados e informacion critica

predefinida para el area.
Garantizar confidencialidad sobre las actividades e informacion a su alcance.

Solucionar problemas de indole informatico en general.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA

Titulo terciario o formacidn afin a las carreras de sistemas informaticos.

Sede Santa Maria de Punilla
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6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS
Conocimiento de lenguajes de programacion
como Visual Basic6y .NET. Conocimiento de SQL Server.
Conocimientos técnicos basicos.
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ENTRE
TODOS

ANEXO I -F
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Unidad Analitica Espectroscopia
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Adquirir experiencia laboral en la temética de prestacion de servicios y ejecucion de
estudios o desarrollos, dentro de un laboratorio dedicado para tal fin.

PERFIL PARA ESPECTROSCOPIA ATOMICA: Analisis de muestras varias,
determinacion de elementos traza y minoritarios. Colaborar en el desenvolvimiento de
las tareas que se desarrollan en la Unidad de Espectroscopia.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Determinacion de elementos quimicos traza en diversas matrices por
Espectroscopia atdbmica, AAS e ICP-MS.

Tratamiento de muestras por métodos convencionales y asistidos por
microondas; determinaciones analiticas de acuerdo a metodologia
implementada o a desarrollar.

Participar en actividades de verificacién y mantenimiento de equipamientos.
Preparar materiales, reactivos, patrones de trabajo y lavar material de
laboratorio en areas limpias. Manejo y cuidado de reactivos de alta pureza.
Documentar las actividades realizadas, procesar datos y elaborar
documentacion pertinente.

Asistir 'y colaborar con las actividades generales y estudios del érea.
Investigacion en Alimentos, Salud y Medio Ambiente.

Concurrir/participar en seminarios y capacitaciones internas.

4- RESPONSABILIDADES

Cuidado en el desarrollo de las actividades, instrumental analitico, laboratorio
y materiales.

Contribuir con las actividades propuestas.

Trabajar con esmero y cuidado bajo supervision de profesionales del centro.
Mantener confidencialidad sobre las metodologias y resultados analiticos que
resulten de su trabajo.

Compromiso con las normas de trabajo, gestion de calidad y seguridad.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA

Egresado con menos de dos afios en Licenciatura en Quimica, Farmacia o Bioquimica.
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6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS
Conocimientos basicos de Quimica Analitica.
Lecto- comprension en Inglés técnico (Nivel
inicial)

Conocimientos basicos de sistemas operativos de
computacion.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, B* Juniors Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
(X5004AAP) Civdoba {(X5164)
Tek + (54 -0351) 4342490 Tel: + (54 - 03541) 485651

Fax: 4 (54 .035)) 4342730 Fax: 4 {54 - 0354)) 484181



CEPROCOR ‘& COrRDOBA | B ENTRE

CENTRD O EXCTLENCIA B PROCUCTDS ¥ FROCESOS

ANEXOI-G
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Unidad Tematica Alimentos
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Capacitarse en ensayos de alimentos, fisicos, quimicos e inmunoquimicos (ensayo de
gluten). Obtener manejo de material volumétrico, equipos de mediana y alta
complejidad, y analisis de datos analiticos.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Preparacion de muestras para analisis cromatograficos, quimicos y ensayo de gluten.
Limpieza de materiales y ambiente. Mantenimiento y control de equipamiento de
laboratorio. Trabajo bajo sistema de calidad Norma 1SO 9001.

4- RESPONSABILIDADES

Brindar apoyo en tratamiento de muestras, descontaminacion de material y limpieza de
materiales de laboratorio. Realizar los ensayos siguiendo los protocolos establecidos.
Cuidar el equipamiento de la institucién, cumpliendo las tareas de mantenimiento y
seguridad del laboratorio.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA
Afin al area de los alimentos y la quimica: bioquimicos, licenciados en alimentos,
técnicos en bromatologia o con orientacion en alimentos.

6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS
Analisis basico de datos analiticos

Manejo de material e insumos de laboratorio
Computacién basico

Inglés nivel basico

Trabajo en equipo
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ENTRE
TODOS

ANEXO I -H
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Unidad Tematica Aguas
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Obtener conocimientos tedricos/précticos en el andlisis fisicoquimico de:

De Aguas: Agua Potable, Aguas Minerales, Agua de Red de Distribucion, Aguas
de Pozo, Agua para Recreacion, Aguas Post Osmosis, Aguas Pre Osmosis,
Aguas para Consumo Animal, Aguas Envasadas, Aguas para Riego, Aguas
Destiladas.

Aguas Superficiales: rios, arroyos, vertientes, lagos y lagunas

EfluenteS: Efluentes Industriales (Quimicos, Papeleras, Textil, Curtiembres,
Embotelladoras de Bebidas, Lacteas, MetalUrgica y Galvanopléstica), Efluentes
de Lavaderos, Aguas Residuales para Riego Agricola, Efluentes Cloacales,
Efluentes de Mataderos y Frigorificos, Efluentes de Restaurantes, Hoteles y
Hospitales.

Desarrollar una experiencia laboral en el area de servicios.

Adquirir conocimientos y habilidad en el manejo de Buenas Practicas de
Laboratorio y Sistema de Gestion de Calidad

Participar en los proyectos de investigacion del area.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Busqueda bibliogréafica, estudio y recopilacion de datos, de las técnicas
analiticas que se realizan en el Laboratorio de aguas / efluentes Fisico- Quimico:
o Técnicas Fisicas:
o Técnicas Volumétricas:
o Técnicas Espectrofotométricas
o Cromatografia l6nica
Capacitacion sobre el analisis fisicoquimico de muestras de agua y efluentes
Aprendizaje de conceptos tedricos relacionados con la importancia para la salud
y el ambiente.
Entrenamiento sobre el desarrollo analitico y técnico de laboratorio.
Manejo de equipos de baja y mediana complejidad.
Acondicionamiento y/o calibracion de los equipos.
Conocimiento sobre la organizacién general del laboratorio de servicios.
Introduccidn en la implementacién del programa de control de calidad aplicado
en el laboratorio.
Interiorizacion sobre la preparacion de toma de muestra, envases, lavado de
material, identificacion de muestras, hojas de rutas, solicitud de servicio,
paquetes de analisis, cronogramas, preparacion de soluciones y reactivos etc.
Analisis diario de muestras de agua y efluentes; elaboracion e interpretacion de

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, B TeOFs Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla



CEPROCOR ‘& CORDOBA | P ENTRE

CENTRD O EXCTLENCIA BN PROCOUCTDS Y FROCESOS

resultados; confeccion de informes, bajo supervision.

e Realizacion del control de calidad de los métodos de ensayo: curvas de
calibracion. Verificacion y calibracion de instrumental.

4- RESPONSABILIDADES
e Absoluta responsabilidad en el desarrollo del trabajo y tareas realizadas.

e Mantener confidencialidad sobre las metodologias, procedimientos y resultados
analiticos.

e Documentar todo el trabajo realizado.
e Mantener informado al tutor sobre de las tareas realizadas y/o cualquier

problema durante el desarrollo del trabajo.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA
Bioquimico / Farmacéutico / Ing. Quimico / Técnico en laboratorio / Técnico en
alimentos / Técnico en quimica / Licenciatura en Tecnologia de Alimentos

6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS
Trabajo en laboratorio quimico |
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ANEXO I -1
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Unidad Tematica Auditoria de Procesos
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca

Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

e Adquirir entrenamiento y experiencia laboral en la preparacion y desarrollo de
actividades de auditoria en sistemas de gestion de inocuidad alimentaria.

e Colaborar operativamente en el correcto desenvolvimiento de las tareas que se
desarrollan en el PAUP.

e Cumplimentar los requisitos de seguridad laboral estipulados en la institucion.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

e Realizar auditorias en plantas productoras de alimentos de acuerdo a la metodologia
implementada en la unidad.

Realizar toma de muestra de alimentos.

Procesar datos y elaborar informes.

Colaborar con las tareas de apoyo y operativas del PAUP.

Mantener y controlar el funcionamiento de los equipos e insumos asignados.
Documentar todo el trabajo que realice desde el PAUP.

4- RESPONSABILIDADES

Desarrollar las tareas encomendadas de acuerdo a las instrucciones establecidas por el
director asignado y el coordinador de la unidad.

Mantener absoluta confidencialidad sobre las metodologias, procedimientos y
resultados analiticos que resulten de su trabajo.

Mantener informado al director asignado y coordinador del area sobre los avances y/*o
cualquier inconveniente durante el desarrollo de sus actividades.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA

Egresado con menos de dos afios de las carreras Bioquimica y Licenciatura en Quimica
con orientacion a los alimentos, Bromatologia, Ingenieria Quimica, Licenciatura en
Alimentos y Tecnicatura superior en industria alimentaria y licenciatura en Nutricion.
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ENTRE
TODOS

ANEXO I -J
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Area Calidad, Higiene y Seguridad
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Colaborar en el desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y
Seguridad, basado en Normas de Gestion de Calidad , enfocado en la eficacia y
eficiencia de los procesos, en la satisfaccion de los destinatarios involucrados, en la
participacion del personal y en la mejora continua

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Colaborar con el control de la documentacion interna y externa, principalmente con
la administracién y disponibilidad de los registros en consistencia con los
procedimientos vigentes.

Colaborar en la realizacion de encuestas a los clientes para aportar datos para
elaboracion de Informe Anual de Satisfaccion de Clientes.

Colaborar en los aspectos que se le requiera, en la implementacion de los
procedimientos, instructivos ¢ registros que deban actualizarse, modificarse, etc.
Colaborar con la deteccién de Hallazgos en el Sector y eventualmente, con su
tratamiento.

Colaborar con la logistica de Auditorias Internas del Sistema de Gestion de la
Calidad.

Colaborar con la logistica de Capacitaciones del Sistema de Gestion de la Calidad y
Seguridad.

Colaborar con la recopilacion de datos a los Sectores que le sean indicados , para la
evaluacion de resultados o avance de planificaciones, calculo de Indicadores |,
auditorias de calidad y/o seguridad, etc

4- RESPONSABILIDADES

Desarrollar de manera eficiente las actividades asignadas, en su mayor parte
administrativas, relacionadas al mantenimiento de registros de los procesos criticos
y los relevamientos de Seguridad, tales como transporte, residuos peligrosos,
entregas de EPP y otros.

Asegurar que el trabajo realizado por los intervinientes en las actividades con las
gue colabora cumpla con los procedimientos definidos y con los requisitos de las
normas vigentes.

Interactuar con otras funciones, para la recopilacién de los datos que le sean
requeridos.

Mantener informados a los responsables de Calidad / Seguridad sobre cualquier
apartamiento de los procedimientos / actividades definidas detectado en su trabajo y
de cualquier problema durante el desarrollo del mismo o que tenga influencia en los
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| procedimientos definidos. |

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA

Egresado de carreras universitarias de Ingenieria, Quimica, Biogquimica, o afines o
graduados con menos de 2 afios de antiguedad.

Conocimientos preliminares de normas y sistemas de gestion acreditables por
programas de materias cursadas de la carrera de grado o equivalente de cursos
realizados y aprobados, dictados por entidades reconocidas.

Conocimientos basicos sobre Gestion de Calidad , Normas 1ISO 9000- 9001 ; ISO / IEC
17025 ; Buenas Practicas de Laboratorio ; Normas de Higiene y Seguridad

6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS
Trabajo en Equipo
Pro-actividad / Autogestion
Resolucion de Problemas

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
nales 180, B Juniors Complojo Hospetalario Santa Mari de Punilla

X5164
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CENTRD O EXCTLENCIA B PROCUCTDS ¥ FROCESOS

ANEXO I -K
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Tecnobeca. Apoyo técnico y operativo para el
Nombre de la funcion: Cultivo de Especies Nativas y Monitoreo del Banco
Activo de Semillas.
Unidad (area, sector): Unidad Tematica Recursos Fitogenéticos. Semillas
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

Participar de las actividades inherentes al cultivo de plantines y monitoreo del banco de
semillas.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Recoleccidon de semillas nativas.

Control de calidad de semillas nativas.

Preparacion del sustrato y envases forestales.

Aplicacion de técnicas pregerminativas y siembra.

Monitoreo de banco activo de semillas.

Documentacion y sistematizacion de datos.

Acompafiamiento de las actividades de extension y capacitacion de la unidad.

4- RESPONSABILIDADES

Colaborar con el Cultivo de especies nativas y el Monitoreo del banco activo de
semillas.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA
Terciario, Universitario

6- COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS

Control calidad de semillas: PG, P
1000y CH

Manipulacion de material vegetal. Semillas

Preparacion de sustrato, envases,
siembra, riego.

Reconocimiento botanico a campo. Conocimientos de taxonomia.

Manejo de laboratorio.

Manejo de invernadero.

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
22 de Arenales 180, P Juniors Complejo Hospetalario Santa Maria de Punilla
LS004AAP) Covdoba X5164
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CENTRD O EXCTLENCIA B PROCUCTDS ¥ FROCESOS

ENTRE
TODOS

ANEXO I -L
Perfil Tecnobecario

1- IDENTIFICACION DE LA FUNCION

Nombre de la funcion: Tecnobeca

Unidad (area, sector): Unidad Analitica Microbiologia
Puesto inmediato superior: Coordinador de la Tecnobeca
Fecha de vigencia: diciembre 2018

2- OBJETIVO PRINCIPAL DE LA FUNCION

e Adquirir conocimientos y destreza en tareas de apoyo del laboratorio de

microbiologia, mediante la ejecucion de actividades asignadas de acuerdo a los
procedimientos internos y a Normas Nacionales e Internacionales vigentes.

3- PRINCIPALES TAREAS DE LA FUNCION

Preparar medios de cultivo y reactivos.

Esterilizar el material necesario para el desarrollo de los ensayos.
Descontaminar el material empleado.

Lavar y acondicionar el material del laboratorio.

Ejecutar las actividades de mantenimiento general de equipos y laboratorio.
Mantener el stock de medios preparados.

Cumplir con las normas de Calidad, Seguridad Laboral y Ambiental vigentes.

4- RESPONSABILIDADES

Absoluta responsabilidad en el desarrollo del trabajo encomendado de acuerdo a
las instrucciones emanadas por los Directores a cargo.

Asegurar y garantizar confidencialidad sobre las actividades, la informacion y
los datos que se generan en la UMI.

Conservar los recursos (muestras, reactivos, bibliografia, equipos, medios) y
velar por la administracion eficaz de insumos y materiales.

5- EDUCACION MINIMA REQUERIDA

Egresado de las carreras de Técnico de Laboratorio, Técnico Superior en Bromatologia.

6 - COMPETENCIAS ESPECIFICAS O TECNICAS

Orientacion al logro Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico Creatividad en las tareas

Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
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Planificacion Comunicacién
Direccion Gestion de la calidad
Toma de decisiones Negociacion
Cooperacion Gestion digital
Liderazgo Otras (especificar)
Sede Cordoba Sede Santa Maria de Punilla
Av. Alvarez de Arenales 180, P* Juniors Complojo Hospetalario Santa Maria de Punilla
(X5004AAP) Cévdoba (X5164)
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